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“หญิงไทยยุคใหม่ สไตล์ 4.0” 
 
 เรียน   บรรณาธิการบริหาร /บรรณาธิการข่าว /หัวหน้าข่าว/ หัวหน้าหน่วยงาน 
  ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ 4 (สสว.4) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ร่วมกับ ศูนย์ส ารวจความคิดเห็น “นิด้าโพล” สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) เปิดเผยผลส ารวจเรื่อง     
“หญิงไทยยุคใหม่ สไตล์ 4.0” ท าการส ารวจระหว่างวันที่ 24 พฤษภาคม 2561 ถึง 15 มิถุนายน 2561 จาก
ประชาชนที่มีอายุระหว่าง 18 – 72 ปี กระจายในพื้นที่รับผิดชอบจังหวัดกาญจนบุรี และจังหวัดราชบุรี ใช้ระเบียบวิธี
วิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster Sampling) รวมขนาดตัวอย่าง
ทั้งสิ้น จ านวน 400 หน่วยตัวอย่าง เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยวิธีลงพื้นที่ภาคสนาม ก าหนดค่าความเชื่อมั่นที่ร้อยละ 95.0  
 จากผลการส ารวจ เมื่อถามถึงความคิดเห็นต่อความจ าเป็นที่ผู้หญิงต้องมีคู่ครอง พบว่า ประชาชน    
ส่วนใหญ่ร้อยละ 58.75 ระบุว่า จ าเป็นต้องมีคู่ครอง และร้อยละ 41.25 ระบุว่า ไม่จ าเป็นต้องมีคู่ครอง เพราะว่า 
ผู้หญิงมีสิทธิและทางเลือกที่เท่าเทียมกับผู้ชาย สภาพสังคมปัจจุบันเอื้อให้ผู้หญิงสามารถประกอบอาชีพดูแลตัวเองและ
ครอบครัวได้ และต้องการความเป็นอิสระในการตัดสินใจในการใช้ชีวิต 
 เมื่อถามถึงความคิดเห็นต่อความจ าเป็นที่ต้องจดทะเบียนเมื่อแต่งงานแล้ว พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ 
ร้อยละ 52.50 ระบุว่า จ าเป็น เพราะว่า สามารถท านิติกรรม ธุรกรรมร่วมกันในด้านการเงิน สามารถใช้สิทธิการ
รักษาพยาบาลหรือการเบิกจ่ายได้ ในกรณีที่คู่สมรสเป็นข้าราชการ และเพื่อให้มีผลสถานะคุ้มครองสิทธิทางด้าน
กฎหมาย และร้อยละ 47.50 ระบุว่า ไม่จ าเป็น เพราะว่า ทะเบียนสมรสไม่ได้เป็นหลักประกันความมั่นคงในชีวิต
ครอบครัว อยากใช้นามสกุลของตนเองเหมือนเดิม และไม่มีกฎหมายบังคับ ไม่อยากมีข้อผูกมัดทางกฎหมาย 
 ส าหรับความคิดเห็นต่อความจ าเป็นที่ต้องมีบุตรเมื่อแต่งงานแล้ว พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ ร้อยละ 
74.25 ระบุว่า มีความจ าเป็นที่ต้องมีบุตร โดยส่วนใหญ่ระบุจ านวนบุตร 2 คน เพราะว่า จะได้มีคนดูแลเวลาเจ็บป่วย 
ยามแก่เฒ่า ไว้ช่วยเหลือพึ่งพาอาศัยในเรื่องต่าง ๆ สืบทอดวงศ์ตระกูล เพิ่มจ านวนประชากร และไม่เกินความสามารถ
ในการดูแลของบิดามารดา และร้อยละ 25.75 ระบุว่า ไม่จ าเป็นที่ต้องมีบุตร เพราะว่า มีหลานให้เลี้ยงแล้ว ต้องการ
ความมีอิสระยังไม่อยากมีภาระ และสถานะความพร้อมของครอบครัว การตดัสินใจของทั้งสองคน 

วันพุธที่ 4 กรกฎาคม 2561 
ส านักงานส่งเสริมและสนับสนนุวิชาการ  4 (สสว.4)  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์ 

โทรศัพท/์โทรสาร 0-3424-4157  E-mail : tpso4@m-society.go.th 
ร่วมกับ  ศูนยส์ ารวจความคิดเห็น “นิด้าโพล” สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์(นิด้า) 
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 ในส่วนของวิธีการแก้ไขปัญหาความรุนแรงที่เกิดขึ้นในครอบครัวหลังจากแต่งงานแล้ว พบว่า ประชาชน
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 74.50 ระบุว่า ปรับความเข้าใจกันก่อน รองลงมา ร้อยละ 14.00 ระบุว่า อดทนเพื่อคงความเป็น
ครอบครัว ร้อยละ 4.75 ระบุว่า เลิกรา/หย่าร้าง ร้อยละ 4.25 ระบุว่า แยกกันอยู่ ร้อยละ 1.25 ระบุว่า หาคนกลาง 
มาช่วยไกล่เกลี่ย ร้อยละ 1.00 ระบุว่า ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และร้อยละ 0.25 ระบุว่า อื่น ๆ 
ได้แก ่แล้วแต่ปัญหาความรุนแรงของแต่ละครอบครัว 
 เมื่อกล่าวถึงความคิดเห็นในเรื่องหน้าที่การท างานบ้านเป็นของผู้หญิงเท่านั้น พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ 
ร้อยละ 77.25 ระบุว่า ไม่เห็นด้วย เพราะว่า ทุกคนสามารถช่วยกันท างานบ้านได้เท่า ๆ กัน ผู้ชายสามารถท าได้    
เพื่อแบ่งเบาภาระของผู้หญิง และผู้หญิงท างานนอกบ้านเหมือนผู้ชายเช่นเดียวกัน และร้อยละ 22.75 ระบุว่า เห็นด้วย  
 ในส่วนประเด็นความคิดเห็นต่อการเป็นนักการเมืองของผู้หญิงในระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ พบว่า 
ประชาชนส่วนใหญ่ร้อยละ 96.75 ระบุว่า เป็นนักการเมืองได้ เพราะว่า ผู้หญิงปัจจุบันมีความรู้ความสามารถ ภาวะ
ความเป็นผู้น า มีสิทธิที่จะเป็นนักการเมืองเท่าเทียมกับผู้ชาย และผู้หญิงอาจจะมีความคิดที่แตกต่าง และร้อยละ 3.25 
ระบุว่า เป็นนักการเมืองไม่ได้ เพราะว่า ยังมีความอ่อนแอ ขาดความกล้า ผู้ชายมีความเป็นผู้น ามากกว่า 
 ส่วนความคิดเห็นต่อการเป็นผู้บริหารระดับสูงของผู้หญิงในองค์กรหรือหน่วยงาน พบว่า ประชาชน  
ส่วนใหญ่ ร้อยละ 96.25 ระบุว่า เป็นผู้บริหารระดับสูงได้ เพราะว่า ผู้หญิงปัจจุบันมีความรู้ความสามารถ ภาวะการ
เป็นผู้น า มีสิทธิที่จะเป็นได้เท่าเทียมกับผู้ชาย และผู้หญิงอาจจะมีความคิดที่แตกต่าง  และร้อยละ 3.75 ระบุว่า      
เป็นผู้บริหารระดับสูงไม่ได้ เพราะว่า ผู้หญิงมีความอ่อนแอมากกว่าผู้ชาย ไม่เหมาะสมกับผู้หญิง กับผู้ชายมีความเป็น
ผู้น ามากกว่า 
 เมื่อถามถึงความคิดเห็นต่อปัญหาครอบครัว เมื่อผู้หญิงทุ่มเทหรือให้เวลากับการท างานนอกบ้านมากกว่า
ในบ้าน พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ร้อยละ 50.50 ระบุว่า ไม่เห็นด้วย เพราะว่า อยู่ที่ความเข้าใจกันในครอบครัว ผู้ชาย
ก็สามารถท างานบ้านแทนผู้หญิงได้ และขึ้นอยู่กับแต่ละครอบครัว และร้อยละ 49.50 ระบุว่า เห็นด้วย 
 ส าหรับความคิดเห็นต่อความส าเร็จในชีวิตของผู้หญิงในปัจจุบัน พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ร้อยละ 
32.00 ระบุว่า มีความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน รองลงมา ร้อยละ 23.00 ระบุว่า มีความมั่นคงทางด้านการเงิน    
ร้อยละ 13.50 ระบุว่า มีความอิสระ คล่องตัวไม่มีภาระ ร้อยละ 13.25 ระบุว่า แต่งงานและมีลูก ร้อยละ 8.25 ระบุว่า 
เป็นเจ้าของธุรกิจหรือมีกิจการส่วนตัว ร้อยละ 6.75 ระบุว่า อื่น ๆ ได้แก ่ต้องมีองค์ประกอบหลาย ๆ ด้าน และร้อยละ 
3.25 ระบุว่า มีโอกาสท่องเที่ยว เปิดโลกทัศน์ 
 เมื่อถามถึงสิ่งที่ผู้หญิงในยุคไทยแลนด์ 4.0 ควรเป็นมากที่สุด พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ร้อยละ 41.75 
ระบุว่า ท างานได้ทั้งงานในบ้านและนอกบ้าน รองลงมา ร้อยละ 25.00 ระบุว่า มีอิสระในการตัดสินใจและพึ่งพา
ตนเองได้ ร้อยละ 15.25 ระบุว่า ท างานเก่ง มีความเป็นผู้น า (ผู้น าชุมชน, องค์กร/หน่วยงาน) ร้อยละ 12.25 ระบุว่า 
เป็นแม่บ้านแม่เรือนดูแลครอบครัวได้ ร้อยละ 4.25 ระบุว่า มีความรู้และทักษะด้านภาษาต่างประเทศและด้าน
เทคโนโลยี และร้อยละ 1.50 ระบุว่า อื่นๆ ได้แก่ ต้องมีหลาย ๆ แบบอยู่ด้วยกัน 
 เมื่อถามถึงอาชีพของผู้หญิงในยุคไทยแลนด์ 4.0 พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ร้อยละ 25.50 ระบุว่า อาชีพ
ด้านการรักษาสุขภาพ รองลงมา ร้อยละ 16.25 ระบุว่า อาชีพด้านการใช้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 13.25 ระบุว่า 
อาชีพด้านความงาม ร้อยละ 8.25 ระบุว่า อาชีพนักกฎหมายธุรกิจ ร้อยละ 5.75 ระบุว่า อาชีพนักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ร้อยละ 4.25 ระบุว่า อาชีพนักเขียนโปรแกรมเมอร์ ร้อยละ 1.75 ระบุว่า อาชีพด้านเครื่องกลขั้นสูง ร้อยละ 1.50 ระบุ
ว่า อาชีพเกี่ยวกับพลังงาน ร้อยละ 1.25 ระบุว่า อาชีพด้านวิทยาศาสตร์และเคมี และร้อยละ 0.50 ระบุ ว่า อาชีพ     
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ที่เกี่ยวกับสัตว์เลี้ยง และร้อยละ 21.75 ระบุว่า อื่น ๆ ได้แก่ ได้ทุกอาชีพที่สุจริต ตามความสามารถและความถนัด เช่น     
รับราชการ และค้าขายออนไลน ์
 ส าหรับความคิดเห็นต่อความเท่าเทียมกันของสถานภาพทางสังคมระหว่างหญิงและชายในปัจจุบัน 
พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ร้อยละ 80.25 ระบุว่า เท่าเทียม เพราะว่า การได้รับโอกาสทางการศึกษา สิทธิและหน้าที่
ตามกฎหมาย เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น และการใช้ชีวิตและอิสระในการตัดสินใจ และร้อยละ 19.75 ระบุว่า 
ไม่เท่าเทียม เพราะว่า ความคิดความเชื่อ ค่านิยม ที่ปลูกฝังมานานในเรื่องผู้ชายเป็นใหญ่ กับไม่สามารถท างานหนัก 
อาชีพบางอย่างผู้หญิงไม่สามารถท าได้ ความแข็งแรงในการท างานที่ต้องใช้ก าลัง สังคมยังไม่ยอมรับความสามารถของ
ผู้หญิง กับผู้ชายมีสิทธิต่าง ๆ มากกว่าผู้หญิงในบางเรื่อง 
 ท้ายที่สุดเมื่อถามถึงความคิดเห็นต่อโอกาสที่สังคมมีให้กับผู้หญิงเมื่อเทียบกับผู้ชาย พบว่า ประชาชน
ส่วนใหญ่ร้อยละ 78.75 ระบุว่า ให้โอกาสเท่าเทียมกัน  และร้อยละ 21.25 ระบุว่า ให้โอกาสผู้หญิงน้อยกว่า เพราะว่า 
การท างาน ประกอบอาชีพ การเป็นผู้น า และสิทธิ เสรีภาพ การด ารงชีวิต และหน้าที่ต่างๆ  
 เมื่อพิจารณาลักษณะข้อมูลทั่วไปของตัวอย่าง พบว่า ตัวอย่างร้อยละ 50.25 เป็นเพศชาย และร้อยละ 
49.75 เป็นเพศหญิง ตัวอย่างร้อยละ 25.25 อายุ 24 - 37 ปี รองลงมา ร้อยละ 25.00 อายุ 18 - 23 ปีและ38 - 53 ปี 
และร้อยละ 24.75 อายุ 54 - 72 ปี ตัวอย่างร้อยละ 99.25 นับถือศาสนาพุทธ รองลงมา ร้อยละ 0.25 นับถือศาสนา
อิสลาม คริสต์ และไม่ระบุศาสนา ตัวอย่างร้อยละ 47.25 ระบุว่า สถานภาพสมรส รองลงมา ร้อยละ 46.75 โสด   
ร้อยละ 3.50 หม้าย ร้อยละ 2.00 หย่าร้าง และร้อยละ 0.25 แยกกันอยู่ และไม่ระบุสถานภาพสมรส ตัวอย่างร้อยละ 
28.00 การศึกษาในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า รองลงมา ร้อยละ 25.25 การศึกษาในระดับมัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่า ร้อยละ 21.50 การศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ร้อยละ 18.25 การศึกษาในระดับประถมศึกษา 
ร้อยละ 5.25 การศึกษาในระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า และร้อยละ 1.75 ไม่ได้รับการศึกษา ตัวอย่างร้อยละ 25.25 
เป็นนักเรียน หรือนักศึกษา รองลงมา ร้อยละ 24.25 ประกอบอาชีพรับราชการ พนักงาน หรือลูกจ้างของรัฐ ร้อยละ 
14.75 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม หรือประมง ร้อยละ 14.25 ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป หรือผู้ใช้แรงงาน ร้อยละ 
8.50 ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตัว (ไม่มีลูกจ้าง) ร้อยละ 4.25 เป็นพ่อบ้าน/แม่บ้าน ร้อยละ 3.25 ว่างงาน ร้อยละ 
1.00 เป็นพนักงานบริษัทเอกชน และเกษียณอายุ ร้อยละ 0.75 เป็นพนักงานรัฐวิสาหกิจ และร้อยละ 0.25 องค์กร
อิสระที่ไม่แสวงหาก าไร และไม่ระบุอาชีพ ตัวอย่างร้อยละ 37.50 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนไม่เกิน 10,000 บาท รองลงมา 
ร้อยละ 22.00 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 10,001 - 20,000 บาท ร้อยละ 19.00 ไม่มีรายได้ ร้อยละ 9.25 มีรายได้เฉลี่ย
ต่อเดือน 20,001 - 30,000 บาท ร้อยละ 7.75 ไม่ระบุรายได้ ร้อยละ 2.50 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 40,001 บาทขึ้นไป 
และร้อยละ 2.00 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 30,001 - 40,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า 4 

1. ท่านคิดว่า ผู้หญิงจ าเป็นต้องมีคู่ครองหรือไม่ (เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 
ความคิดเหน็ต่อความจ าเป็นที่ผู้หญงิต้องมคีู่ครอง ร้อยละ 

จ าเป็น  58.75 
ไม่จ าเป็น    
                                             

เพราะว่า ผู้หญิงมีสิทธิและทางเลือกที่เท่าเทียมกับผู้ชาย สภาพสังคมปจัจุบันเอ้ือ
ให้ผู้หญิงสามารถประกอบอาชีพดูแลตัวเอง และครอบครวัได้ ต้องการความเป็น
อิสระในการตัดสินใจในการใช้ชีวิต 

41.25 

รวม 100.00 
 

2. ท่านคิดว่า ถ้าแต่งงานแล้วจ าเป็นต้องจดทะเบียนหรือไม่ (เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 
ความคิดเหน็ต่อความจ าเป็นที่ต้องจดทะเบยีนเมื่อแต่งงานแล้ว ร้อยละ 

จ าเป็น       เพราะว่า สามารถท านิติกรรม ธุรกรรมร่วมกันในด้านการเงิน สามารถใช้สิทธิ
การรักษาพยาบาลหรือการเบิกจ่ายได้ ในกรณีที่คู่สมรสเป็นข้าราชการ เพื่อให้มี
ผลสถานะคุ้มครองสิทธิทางด้านกฎหมาย 

52.50 

ไม่จ าเป็น    เพราะว่า ทะเบียนสมรสไม่ได้เป็นหลักประกันความมั่นคงในชีวิตครอบครัว 
อยากใช้นามสกุลของตนเองเหมือนเดิม ไม่มีกฎหมายบังคับ ไม่อยากมีข้อผูกมัด
ทางกฎหมาย 

47.50 

รวม 100.00 
 

3. ท่านคิดว่า ถ้าแต่งงานแล้วจ าเป็นต้องมีบุตรหรือไม่ (เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 
ความคิดเหน็ต่อความจ าเป็นที่ต้องมีบุตรเมือ่แต่งงานแล้ว ร้อยละ 

จ าเป็น เพราะว่า สืบทอดวงศ์ตระกูล เพิ่มจ านวนประชากร จะได้มีคนดูแลเวลาเจ็บป่วย 
ยามแก่เฒ่า ไว้ช่วยเหลือพึ่งพาอาศัยในเรื่องต่าง ๆ สถานะทางครอบครัวจะได้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ไม่เกินความสามารถในการดูแลของบิดามารดา จะได้มีพี่น้อง
ไว้ดูแลซึ่งกันและกัน 

74.25 

จ านวนบุตร   1  คน 
                 2  คน 
                 3  คน 
                 5  คน 
                 7  คน 
                 ไม่ระบ ุ

12.80 
44.80 
  6.30 
  0.30 
  0.30 
10.00 

ไม่จ าเป็น    เพราะว่า ปัจจุบันเศรษฐกิจไม่ดี  ค่าใช้จ่ายในการครองชีพสูง กลัวไม่มี
ความสามารถในการเลี้ยงดู ต้องการความมีอิสระยังไม่อยากมีภาระ มีปัญหา
ทางด้านสุขภาพที่ส่งผลต่อการมีบุตร สถานะความพร้อมของครอบครัว การ
ตัดสินใจของทั้งสองคน มีหลานให้เลี้ยงแล้ว มีหรือไม่มีก็ได้ 

25.75 

รวม 100.00 



หน้า 5 

4. ถ้าแต่งงานกันแล้วมีปัญหาความรุนแรงเกิดขึ้นในครอบครัวท่านจะแกป้ัญหาอย่างไร  
(เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 

วิธีการแก้ไขปัญหาความรุนแรงที่เกิดขึ้นในครอบครัวหลังจากแต่งงานแล้ว ร้อยละ 
ปรับความเข้าใจกันก่อน 74.50 
อดทนเพื่อคงความเป็นครอบครัว 14.00 
เลิกรา/หย่าร้าง 4.75 
แยกกันอยู ่ 4.25 
หาคนกลางมาช่วยไกล่เกลี่ย 1.25 
ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 1.00 
อื่นๆ ได้แก่ แลว้แต่ปัญหาความรุนแรงของแต่ละครอบครัว 0.25 

รวม 100.00 
 

5. ท่านเห็นด้วยหรือไม่ว่า หน้าที่การท างานบ้านเป็นของผู้หญิงเท่านัน้ (เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 
ความคิดเห็นในเรื่องหน้าที่การท างานบ้านเป็นของผู้หญิงเท่านั้น ร้อยละ 

เห็นด้วย  22.75 
ไม่เห็นด้วย  เพราะว่า ทุกคนสามารถช่วยกันท างานบ้านได้เท่า ๆ กัน ผู้ชายสามารถท าได้ 

เพื่อแบ่งเบาภาระของผู้หญิง ผู้หญิงท างานนอกบ้านเหมือนผู้ชายเช่นเดียวกัน 
77.25 

รวม 100.00 
 

6. ท่านคิดว่า ผู้หญิงเปน็นักการเมืองได้หรือไม่ (ระดับท้องถิ่น และระดบัประเทศ) (เลอืกตอบเพียง 1 ข้อ) 
ความคิดเหน็ต่อการเป็นนักการเมืองของผู้หญิงในระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ ร้อยละ 

ได้             เพราะว่า ผู้หญิงปัจจุบันมีความรู้ความสามารถ ภาวะความเป็นผู้น า มีสิทธิที่จะ
เป็นนักการเมืองเท่าเทียมกับผู้ชาย ผู้หญิงอาจจะมีความคิดที่แตกต่าง 

96.75 

ไม่ได ้ เพราะว่า ยังมีความอ่อนแอ ขาดความกล้า ผู้ชายมีความเป็นผู้น ามากกว่า 3.25 
รวม  100.00 

 
7. ท่านคิดว่า ผู้หญิงเป็นผู้บริหารระดบัสูงในองค์กรหรือหน่วยงานได้หรอืไม่ (เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 

ความคิดเหน็ต่อการเป็นผู้บรหิารระดบัสูงของผู้หญิงในองค์กรหรือหนว่ยงาน ร้อยละ 
ได ้ เพราะว่า ผู้หญิงปัจจุบันมีความรู้ความสามารถ ภาวะการเป็นผู้น า มีสิทธิที่จะ

เป็นได้เท่าเทียมกับผู้ชาย ผู้หญิงอาจจะมีความคิดที่แตกต่าง 
96.25 

ไม่ได ้ เพราะว่าผู้หญิงมีความอ่อนแอมากกว่าผู้ชาย ไม่เหมาะสมกับผู้หญิง ผู้ชายมี
ความเป็นผู้น ามากกว่า 

3.75 

รวม 100.00 
 
 



หน้า 6 

8. ท่านเห็นด้วยหรือไม่ว่า เมื่อผู้หญิงทุ่มเท/ให้เวลากับการท างานนอกบ้านมากกว่าในบ้าน 
จะท าให้ครอบครัวมีปัญหา (เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 

ความคิดเหน็ต่อปัญหาครอบครัว เมื่อผูห้ญงิทุ่มเท/ให้เวลากับการท างานนอกบ้าน 
มากกว่าในบา้น 

ร้อยละ 

เห็นด้วย  49.50 
ไม่เห็นด้วย    เพราะว่า อยู่ที่ความเข้าใจกันในครอบครัว ผู้ชายก็สามารถท างานบ้านแทน

ผู้หญิงได ้ขึ้นอยู่กับแต่ละครอบครัว 
50.50 

รวม 100.00 
 

9. ท่านคิดว่า ความส าเร็จในชวีิตของผู้หญิงในปัจจุบนั คือ อะไร (เลือกตอบเพียง 1 ขอ้) 
ความคิดเหน็ต่อความส าเร็จในชีวิตของผู้หญิงในปัจจุบัน ร้อยละ 

มีความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 32.00 
มีความมั่นคงทางด้านการเงิน 23.00 
มีความอิสระ คล่องตัวไม่มีภาระ 13.50 
แต่งงานและมีลูก 13.25 
เป็นเจ้าของธุรกิจหรือมีกิจการส่วนตัว 8.25 
อื่นๆ ได้แก่ ต้องมีองค์ประกอบหลาย ๆ ด้าน 6.75 
มีโอกาสท่องเที่ยว เปิดโลกทัศน ์ 3.25 

รวมทั้งสิ้น 100.00 
 

10. ท่านคิดว่า ผู้หญิงในยคุไทยแลนด์ 4.0 (ยุคใหม่) ควรเปน็แบบใดมากที่สุด (เลือกตอบเพียง 1 ขอ้) 
สิ่งที่ผู้หญิงในยุคไทยแลนด์ 4.0 ควรเป็นมากที่สุด ร้อยละ 

ท างานได้ทั้งงานในบ้านและนอกบ้าน 41.75 
มีอิสระในการตัดสินใจและพึง่พาตนเองได้ 25.00 
ท างานเก่ง มีความเป็นผู้น า (ผู้น าชุมชน, องค์กร/หน่วยงาน) 15.25 
เป็นแม่บ้านแม่เรือนดูแลครอบครัวได้ 12.25 
มีความรู้และทกัษะด้านภาษาต่างประเทศและด้านเทคโนโลยี 4.25 
อื่น ๆ ได้แก่ ตอ้งมีหลาย ๆ แบบอยู่ด้วยกัน 1.50 

รวมทั้งสิ้น 100.00 
 
 
 
 
 
 



หน้า 7 

11. ท่านคิดว่า ผู้หญิงในยคุไทยแลนด์ 4.0 (ยุคใหม่) ควรประกอบอาชีพอะไร (เลือกตอบเพียง 1 ขอ้) 
อาชีพของผู้หญิงในยคุไทยแลนด์ 4.0 ร้อยละ 

อาชีพด้านการรักษาสุขภาพ 25.50 
อาชีพด้านการใช้ภาษาตา่งประเทศ 16.25 
อาชีพด้านความงาม 13.25 
อาชีพนักกฎหมายธุรกิจ 8.25 
อาชีพนักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 5.75 
อาชีพนักเขียนโปรแกรมเมอร ์ 4.25 
อาชีพด้านเครื่องกลขั้นสูง 1.75 
อาชีพเกี่ยวกับพลังงาน 1.50 
อาชีพด้านวิทยาศาสตร์และเคมี 1.25 
อาชีพที่เกี่ยวกับสัตว์เลี้ยง 0.50 
อื่น ๆ ได้แก่ ได้ทุกอาชีพที่สุจริต ตามความสามารถและความถนัด เช่น รับราชการและค้าขาย
ออนไลน์ 

21.75 

รวมทั้งสิ้น 100.00 
 

12. ท่านคิดว่า สถานภาพทางสังคมระหว่างหญิงและชายในปัจจุบันมีความเท่าเทียมกนัหรือไม ่
(เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 

ความคิดเหน็ต่อความเท่าเทยีมกนัของสถานภาพทางสังคมระหว่าง 
หญิงและชายในปัจจุบัน 

ร้อยละ 

เท่าเทียม ในเรื่อง การได้รับโอกาสทางการศึกษา สิทธิและหน้าที่ตามกฎหมาย เสรีภาพใน
การแสดงความคิดเห็น การใช้ชีวิตและอิสระในการตัดสินใจ 

80.25 

ไม่เท่าเทียม เพราะว่า ความคิดความเชื่อ ค่านิยม ที่ปลูกฝังมานานในเรื่องผู้ชายเป็นใหญ่ ไม่
สามารถท างานหนัก อาชีพบางอย่างผู้หญิงไม่สามารถท าได้ ความแข็งแรงในการ
ท างานที่ต้องใช้ก าลัง สังคมยังไม่ยอมรับความสามารถของผู้หญิง ผู้ชายมีสิทธิ
ต่าง ๆ มากกว่าผู้หญิงในบางเรื่อง 

19.75 

รวม 100.00 
 

13. ท่านคิดว่า สังคมให้โอกาสผู้หญิงน้อยกวา่ผู้ชายหรือไม ่(เลือกตอบเพียง 1 ข้อ) 
ความคิดเหน็ต่อโอกาสที่สังคมมีให้กับผู้หญงิเมื่อเทียบกับผู้ชาย ร้อยละ 

ให้โอกาสเท่าเทียมกัน 78.75 
ให้โอกาสผู้หญิงน้อยกว่า ในเรื่อง ในเรื่องการท างาน ประกอบอาชีพ การเป็นผู้น า สิทธิ เสรีภาพ 

การด ารงชีวิต และหน้าที่ต่าง ๆ 
21.25 

รวม 100.00 
 



หน้า 8 

ลักษณะข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ลักษณะข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
เพศ         
          ชาย 

 
201 

 
50.25 

          หญิง 199 49.75 
รวม 400 100.00 

อายุ   
          18 – 23 ปี 100 25.00 
          24 – 37 ปี 101 25.25 
          38 – 53 ปี 100 25.00 
          54 – 72 ปี 99 24.75 

รวม 400 100.00 
ศาสนา   
          พุทธ 397 99.25 
          อิสลาม 1 0.25 
          ครสิต ์ 1 0.25 
          ไม่ระบ ุ 1 0.25 

รวม 400 100.00 
สถานภาพสมรส   
          โสด 187 46.75 
          สมรส 189 47.25 
          หม้าย 14 3.50 
          หย่ารา้ง 8 2.00 
          แยกกนัอยู ่ 1 0.25 
          ไม่ระบ ุ 1 0.25 

รวม 400 100.00 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า 9 

ลักษณะข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
การศึกษา 
          ไม่ได้รบัการศึกษา 

 
7 

 
1.75 

          ประถมศึกษา 73 18.25 
          มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 101 25.25 
          อนุปรญิญาหรือเทียบเท่า 112 28.00 
          ปรญิญาตรีหรือเทียบเท่า 86 21.50 
          ปรญิญาโทหรือเทียบเท่า 21 5.25 

รวม 400 100.00 
อาชีพหลัก   
          รับราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างของรัฐ 97 24.25 
          พนักงานรัฐวิสาหกิจ 3 0.75 
          พนักงานบริษัทเอกชน 4 1.00 
          เจ้าของธุรกิจส่วนตัว (มีลูกจ้าง) 9 2.25 
          ธุรกิจส่วนตัว (ไม่มีลูกจ้าง) 34 8.50 
          รับจ้างทั่วไป/ผู้ใช้แรงงาน 57 14.25 
          เกษตรกรรม/ประมง 59 14.75 
          พ่อบ้าน/แม่บ้าน  17 4.25 
          เกษียณอายุ 4 1.00 
          นักเรยีน/นักศึกษา 101 25.25 
          ว่างงาน 13 3.25 
          องค์กรอิสระที่ไม่แสวงหาก าไร 1 0.25 
          ไม่ระบ ุ 1 0.25 

รวม 400 100.00 
รายได้/เดือน   
          ไม่เกิน 10,000 บาท 150 37.50 
          10,001 - 20,000 บาท 88 22.00 
          20,001 - 30,000 บาท 37 9.25 
          30,001 - 40,000 บาท 8 2.00 
          40,001 บาทขึ้นไป 10 2.50 
          ไมม่ีรายได้ 76 19.00 
          ไม่ระบ ุ 31 7.75 

รวม 400 100.00 
 
 


